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Procedura de selectie pentru participare la mobilitati Erasmus+ (job shadowing)
S$coala Populara de Arte si Meserii Sfantu Gheorghe
lunie 2025- august 2026
Nr. acreditare: 2024-1-RO01-KA120-ADU-000288686
Nr. proiect: 2025-1-RO01-KA121-ADU-000324394

Preambul

Scoala Populara de Arte si Meserii Sfantu Gheorghe a depus cerere pentru mobilitati in domeniul
educatiei adultilor catre Programul Erasmus+, si a obtinut acreditare pentru perioada 2025-2027,
in cadrul caruia are oportunitatea de a depune solicitéri de buget pentru mobilitati ale personalului
executant (maxim 33 experti) si administrativ (10 pers) cat si pentru un numar limitat de 20 cursanti
adulti (35+ ani conf. Reglementarilor Programului Erasmus+).

Nr. acreditare: 2024-1-R0O01-KA120-ADU-000288686

Perioada: 2025-2027

Primul ciclu de mobilitati: 01.06.2025-31.08.2026

Al doilea ciclu de mobilitati: aprox. lunie 2026-august 2027 ( in functie de apelurile lansate de
finantator)

Nr. proiect aferent primului ciclu: 2025-1-R001-KA121-ADU-000324394

Nr. Contract de finantare primul ciclu: 307/14.07.2025

Prezenta procedura are la baza fisa de acreditare depuséa si este aferentd primului ciclu de
mobilitati, dedicat cursantilor adulti (35+) de pe sectiunile de muzica populara si dans popular
(vioara, viola, contrabas popular, ansamblu de dans, cantec popular, cobza, cetera) si
sectiunea arte plastice (desen, desen tehnic, arta decorativa populara, arte vizuale, pictura pe
lemn), cate 5 candidati pe grup de sectiuni.

Sectiunile muzica clasicd, muzicd modernd si balet vor beneficia de oportunitati in al doilea ciclu
de mobilitati (in perioada iunie 2026 - august 2027 aproximativ) pe baza deciziei echipei de
management a proicctului si a directiunii = Tn urma scopurilor si obiectivelor acreditate si in urma
analizei a mai multor factori ce tin de aprobarea bugetului si regulile finantatorului.



1. Scopul procedurii
Asigurarea unui proces transparent, echitabil si motivant de selectie a cursantilor adulti care vor
participa la mobilitati Erasmus+, in concordanta cu principiile incluziunii, egalitatii de sanse si cu
obiectivele institutiei.
2. Principii generale
» Egalitate de sanse: Orice cursant adult (35+) inscris la sectiunile de muzicd/dans popular
si sectiunile pictura/pictura In lemn/arte vizuale Scoala Populard de Arte si Meserii poate
aplica, indiferent de varsta, gen, etnie, mediu de provenienta sau nivel de studii.
» Transparenta: Criteriile si calendarul selectiei sunt comunicate public siin avans.
e Incluziune: Se acorda atentie speciald cursantilor din grupuri vulnerabile sau cu
oportunitati reduse (din mediul rural, minoritati, persoane cu dizabilitati etc.).
» Motivatie si impact: Se urmareste selectarea acelor cursanti care pot beneficia cel mai
mult de experienta Erasmus+ si pot multiplica rezultatele in comunitate.
3. Etapele procesului de selectie
a) Informarea si lansarea apelului
e Anuntarea oportunitatii de mobilitate prin canalele institutiei (site, email, afisaj, retele

sociale, intalniri directe, prin personalul didactic).

» Publicarea criteriilor de eligibilitate, a calendarului si a formularului de candidatura.

b) Depunerea candidaturilor

e Completarea si depunerea formularului de candidaturd (date personale, motivatie,
asteptari). — formatul editabil se solicit prin mail pe adresa office@artecovasna.ro

e Atasarea unui scurt CV si, a unei scrisori de recomandare de la profesor/coordonator de
grupa.

» Termen limitad de depunere a candidaturii: 15 octombrie 2025

« Pentru sprijinirea depunerii unor candidaturi cdt mai coerente, echipa de management
asigura sprijinin zilele de luni si marti, intre orele 12:00-14:00, incepand din 15.09.2025 pana

10.10.2025 (coord. Activitati de mobilitate Gyerd Szilvia si coord. Erasmus+ F6cze Hajnalka)

c) Evaluarea candidaturilor
« Evaluarea se face de cétre o comisie formata din minimum 3 membri (coord. Activitati de
mobilitate Gyer§ Szilvia si coord. Erasmus+ F6cze Hajnalka).
o Criterii de evaluare:
o Motivatia participarii si relevanta pentru dezvoltarea personala/profesionala.
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» Implicarea anterioara in activitatile scolii sau comunitatii (auditii, expozitii,
spectacole, concursuri etc.)
« Capacitatea de a disemina si valorifica experienta la intoarcere.
» Prioritate pentru cursantii care nu au mai beneficiat de mobilitdti Erasmus+.
e Apartenenta la grupuri cu oportunitati reduse (domiciliu Tn mediul rural, situatii
vulnerabile).
d) Interviu (optional)
o Daca numarul candidaturilor depaseste numarul locurilor disponibile, pentru departajarea
candidatilor cu punctaje egale, se va organiza un interviu scurt de clarificare a motivatiei.
e) Anuntarea rezultatelor
» Publicarea listei cu participantii selectati si a rezervei- 31 octombrie 2025.
e Informarea individuala a tuturor candidatilor privind rezultatul selectiei.
4. Obligatiile participantilor selectati
« Participarea la sesiuni de pregatire inainte de mobilitate.
o Implicarea activa in programul de mobilitate.
« Completarea obligatorie a chestionarului de mobilitate oficial Erasmus+

o Organizarea de activitati de diseminare (prezentari, ateliere, materiale pentru colegi sau
comunitate).
5. Contestatii
» Candidatii pot depune contestatiiin termen de 2 zile lucratoare de la anuntarea rezultatelor.
» Contestatiile vor fi analizate de o comisie distincta, iar rdspunsul va fi transmis in maximum
3 zile lucratoare. (comisie de contestatii: FUlop Eszter, Székely Ibolya, Szanté Zsuzsanna.

Prezenta procedura se comunica catre personalul didactic si se publicd pe pagina dedicatd a
proiectului: https://artecovasna.ro/acreditare-erasmus-in-domeniul-educatiei-adultilor/

12.09.2025

Coordonator Erasmus+
Fécze Hajnalka
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FORMULAR DE CANDIDATURA
Participare la mobilitate Erasmus+ pentru cursanti adulti

Date personale:
¢ Nume siprenume:
o Data nasterii:

e Adresa:
¢ Telefon:
e E-mail:

o Localitate de domiciliu:
e Ocupatie actuala:

Date educationale:
o Specializarea urmata la $Scoala Populara de Arte si Meserii:
o Anulde studiu:

Intrebari de motivatie:
1. De ce doresti sa participi la aceasta mobilitate Erasmus+? (max. 200 cuvinte)
2. Cum crezi cate va ajuta aceasta experienta in dezvoltarea ta personala/profesionala?
3. Cumintentionezi sa valorifici si sa diseminezi experienta dobandita in comunitateata saula
nivelul scolii?
4. Aimai participat la mobilitati Erasmus+? (DA/NU) Daca DA, descrie pe scurt experienta.

Alte informatii relevante:
e Apartii unui grup cu oportunitati reduse? (mediu rural, minoritate, dizabilitate etc.) DA/NU.
Detaliaza, daca doresti.
e Alte activitati extracurriculare sau implicare in comunitate (optional):

Declaratie pe proprie raspundere:

Declar céinformatiile furnizate sunt reale si ma angajez sa respect obligatiile ce revin participantilor
selectati.

Semnatura: Data:




